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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12@ REGIAO - SANTA CATARINA

ac.-spc-N° 08508 /2005 DC-ORI 00688-2004-000-12-00-4

688/2004

DISSIDIO COLETIVO. NEGOCIA-
clo PREVIA INFRUTIFERA. NAO-
CARACTERIZAGCAO DA FALTA DE PRESSUPOSTO
PARA O DESENVOLVIMENTO VALIDO E REGU-
LAR DO PROCESSO. O resultado infruti-
fero da negociag¢do coletiva ndo carac-
teriza a:auséncia de pressuposto para
o desenvolvimento valido e regular do
processo. Havendo dissidio entre a ca-
tegoria profissional e a econdmica, a
lei determina a submissdo do litigio &
negociacido prévia. Esse requisito, no
entanto, ndo se vincula ao éxito para

ser considerado preenchido.

VISTOS, relatados e discutidos estes
autos de DISSIDIO COLETIVO ORIGINARIO, oriundos do Tribunal
Regional do Trabalho da 122 Regido, SC, sendo suscitante
SINDICATO DOS EMPREGADOS DOS HOTEIS, BARES, RESTAURANTES E
SIMILARES DE ITAPEMA E REGIAO e suscitado SINDICATO DE HO-
TEIS, BARES, RESTAURANTES E SIMILARES DE ITAPEMA.

0 Sindicato dos Empregados dos Hotéis,
Bares, Restaurantes e Similares de Itapema e Regido instau-
rou dissidio coletivo contra o Sindicato de Hotéis, Bares,

Restaurantes e Similares de Itapema, postulando a institui-
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cdo das clausulas constantes no item 05 e subitens e a ma-
nutengdo das clausulas 07 a 61 e 64, cuja vigéncia esta

prevista até 30 de setembro de 2005.

Requereu a antecipagdo dos efeitos da

tutela no tépico relativo & reposigdo salarial.

0 pedido veio instruido com procuragao
(f1. 19), estatuto social (fls. 20-24), atas de eleicdo e
posse (fls. 26-30), certidao de registro sindical (fls. 25
e 36), edital de convocagao da categoria para as
assembléias gerais (fl1. 37 e 71), carta ao suscitado
apresentando rol de reivindicagdes (fls. 53-69), ata da
reunido realizada perante a DRT (fl. 70), atas das
assembléias gerais que aprovaram a pauta de reivindicacgdes
(fls. 74-75 e 83-86), listas de presencas (fls. 76-80 e 87~

90) e cbpias das convencdes coletivas anteriores (fls. 65-
81 e 91-100).

Designada a audiéncia de conciliagédo e
instrugdo, compareceram os representantes do suscitante e
do suscitado (fl. 109), que ofereceu defesa escrita
(f1s.112-120), pugnando pela extincdo do processo sem jul-
gamento do mérito por auséncia de negociagdo prévia e por
falta do quorum legal para a aprovagao da assembléia que
deliberou sobre a instaurac¢do da insténcia. No mérito, con-

testou cada um dos pedidos.

As fls. 138/143 o suscitante manifes-

tou~-se sobre a defesa e juntou o rol de "associados.

A
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Remetidos os autos & Procuradoria Re-
gional do Trabalho, o seu representante opinou pela rejei-
¢80 das preliminares e, no mérito, pela instituigdo das

clausulas 01 a 04 reivindicadas.
E o relatério.
VOTO
1 - PRELIMINARES

1.1 - FALTA DE PRESSUPOSTO PARA O
DESENVOLVIMENTO VALIDO E REGULAR DO
PROCESSO. AUSENCIA DE  NEGOCIACAO
PREVIA

0 suscitado alega que o suscitante nédo
demonstrou ter exaurido as tentativas de realizacdo de uma
negociagdo coletiva, segundo a exigéncia prevista nos arts.
114, §§ 1° e 2°, da Constituicdo da Republica e 616, §§ 2°
e 4°, da CLT e cuja inobservancia enseja a extingdo do pro-

cesso sem julgamento do mérito.

0 suscitante convidou © suscitado para
discutir a pauta de reivindicacdes que foi aprovada na assem-
bléia dos trabalhadores e solicitou a realiza¢ao de reunido

de negociagdes junto & DRT, conforme demonstram os documentos

de fls. 53 a 56, 66 e 69.

Apesar de a negociagido realizada com a

intermediacao da DRT n&oc ter obtido éxito, consoante infiro
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da ata de fl. 70, considero que o suscitante empreendeu es-
forgcos na busca da negociagdo direta entre as partes, pressu-
posto do ajuizamento do dissidio coletivo. Embora as tentati-
vas tenham sido infrutiferas, restou preenchido o pré-
requisito legal para o desenvolvimento valido e regular do

processo.
Rejeito a preliminar.

1.2 - INSUFICIENCIA DE PARTICIPANTES
NA ASSEMBLEIA PARA DELIBERACAO VALIDA

As atas de assembléias e as listas de
votantes (fls. 73-90) comprovam que houve aprovagdo pelos
membros presentes das reivindicacdes da categoria e conces-
sdo de poderes para a instauracgdo da instancia, se necessa-
rio, tendo sido observado tanto o quorum deliberativo para
a celebracdo de convengdo ou acordo coletivo de trabalho
tratado no caput do art. 612 da CLT como o quorum para a

instauracgdo do dissidio tratado no art. 859 da CLT.

0O edital de convocagcdo da assembléia
(f1. 71) faz expressa referéncia a aprovag¢do das reivindi-
cacdes da categoria e a outorga de- poderes a diretoria do
sindicato profissional para celebrar acordo ou convengéo
coletiva ou, se malogradas as negociag¢bes, para ajuizar

dissidio coletivo.

Nas assembléias gerais realizadas nos
dias 05 de agosto e 29 de setembro de 2004, no municipio de

Itapema, compareceram 108 (cento e oito) e 85 (oitenta e

{
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cinco) trabalhadores, de acordo com as listas de presenca
(fls. 76-80 e 87-90), do total de 89 associados, conforme a
relacdo apresentada pelo suscitante (fls. 141-143), que de-
liberaram em segunda convocag¢dao sobre a pauta de reivindi-
cagbes e, na hipdtese de insucesso das negociag¢des, a favor

da instauracao do dissidio coletivo.

Dessa forma, como houve presenca de
mais de 1/3 de associados, a exigéncia legal foi cumprida
para a instauragdo de instancia, ja que o art. 612 da CLT
prevé a redugdo do quorum de 2/3 dos associados para 1/3 no

caso de segunda convocagdo para a realizagdo de assembléia.

Ante o exposto, considero valida a au-
torizacdo conferida pela categoria para instaurar o dissi-

dio coletivo, em consonancia com os arts. 612 e 859 da CLT.
Rejeito a preliminar.
2 - MERITO

2.1 - PEDIDO DE ANTECIPAGCAO DOS EFEI-
TOS DA TUTELA

O suscitante requereu a fl. 17 (item
II da inicial) “seja determinado tutela antecipada em ana-
lise da reposicgdo salarial, vez que o percentual solicitado

é decorrente de lei, estando sua procedéncia na forma dos

preceitos aplicaveis pelo TST & TRTs”.

\
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Considerando o julgamento do processo
e que a competéncia para a apreciacgdo do pedido € da Presi-
déncia do Tribunal, consoante estabelece o art. (31, IV, do
Regimento Interno desta Corte, resta prejudicada a analise

do pedido de antecipagdo da tutela neste momento.
Nada h& para deferir.

2.2 - MANUTENCAO DAS CLAUSULAS DA CCT
COM TERMINO DA VIGENCIA ESTIPULADO
PARA 30.09.2005

0 suscitante requer a manuteng¢do das
clausulas sociais insertas na CCT de fls. 91/100 (cléausulas
07 a 61 e 64), cujo prazo de vigéncia foi estipulado por
dois anos, com término previsto para 30.09.2005. As reivin-
dicacdes correspondentes as clausulas 07 a 61 e 64 da CCT
de 2003/2004 ndo figuraram na pauta reivindicatéria autori-

zada pela assembléia geral da categoria.

Nesse tépico o Ministério Publico opi-
na pelo indeferimento do pedido, porque as clausulas ainda
estdo em vigor e sdo fruto de negociagdo entre os interes-

sados.

Considerando que as clausulas que o©
suscitante requer a manutencdo ainda estdo em plena
vigéncia, ha falta de interesse do requerente nesse pedido.

Havendo, portantof caréncia da agdo,

por falta de interesse, quanto ao pedido de manutencdo das

R IG: -.
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clausulas sociais insertas na CCT, cujo prazo de vigéncia
se encerra em 30.9.2005, extingo o processo sem julgamento

do mérito, nos termos do art. 267, VI, do CPC.

2.3 - CLAUSULAS INSTITUIDAS NOS TERMOS
DA RESOLUCAO SDC N° 002/99 DESTE TRT
OU DE PRECEDENTES NORMATIVOS DO TST

Reivindica¢des n® 5.1 e 5.2 - DATA-
BASE E VIGENCIA. O suscitante pretende a manutencdo da
data-base da categoria em 1° de outubro e a instituigdo do
periodo de vigéncia de dois anos para as clausulas sociais

e de um ano para as cldusulas financeiras.

Instituo parcialmente essa clausula,
considerando que a acdo foi ajuizada no prazo fixado em
lei, mantida a data-base em 1° de outubro, e que somente
serdo instituidas cl&usulas financeiras, cujo periodo de

vigéncia €& de um ano.

Clausula 1* - A presente sentenga nor-
mativa terad vigéncia de 12 meses, nos
termos do art. 867, “b”, da CLT, ini-
ciando em 1°.10.2004 e terminando em
30.09.2005.

Reivindicagcdo n° 5.4 - REPOSICAO
SALARIAL. Instituo essa clausula de acordo com o item 1 da
Resolucdo SDC n® 002/99, com Yase na variagdo do INPC do
IBGE do periodo de 1°.10.2004 a 30.09.2005(5,95%)e nos

seguintes termos:

m
g
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Cldusula 2®* -~ REAJUSTE SALARIAL. Os
salarios dos integrantes da categoria
profissional serdo reajustados a par-
tir de 1°.10.2004 pela aplicacgao do
indice correspondente a 5,95% (cinco
virgula noventa e cinco por cento),
compensados os adiantamentos legais ou
espontaneamente pagos no periodo, sal-
vo os decorrentes de promog¢do, término
de aprendizagem, transferéncia de car-
go, funcdo, estabelecimento ou locali-
dade e equiparacdo salarial determina-

da por sentenca transitada em julgado.

Reivindicacdo n° 5.3 - SALARIO
NORMATIVO OU PISO SALARIAL. Ndo h& respaldo legal para a
majoragdo dos valores relativos ao piso salarial da
categoria nos indices pretendidos, pois a opc¢édo da empresa
pelo sistema de recolhimento SIMPLES (Lei n°® 9.317, de
05.12.96, que regula, em conformidade com o disposto no
art. 179 da Constituigdo, o tratamento diferenciado,
simplificado e favorecido, aplicavel as microempresas e as
empresas de pequeno porte, no que toca aos impostos e as
contribuigdes que menciona) ndo autoriza o repasse aos

saldrios nos moldes pretendidos pelo suscitante.

Assim, consoante o item 2 da Resolugédo

SDC 002/99, instituo a clausula nos seguintes termos:
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Clausula 3® - PISO SALARIAL. Fica man-
tido o piso salarial da categoria pro-
fissional estabelecido nas condicdes
do instrumento normativo imediatamente
anterior & vigéncia da presente sen-
tenga normativa, corrigido na forma da

clausula 12 desta decisio.

Pelo que,

ACORDAM os Juizes da Segao Especiali-
zada em Dissidios Coletivos do Tribunal Regional do Traba-
lho da 12°® Regido, & unanimidade, REJEITAR as preliminares
de falta de pressuposto pararo desenvolvimento valido e re-
gular do processo por auséncia de negociacdo prévia e por
insuficiénéia de participantes na assembléia para delibera-
cdo valida. Por igual votacdo, REJEITAR o pedido de anteci-
pagdo dos efeitos da tutela quanto & reposicdo salarial. A
unanimidade, JULGAR EXTINTO o pedido de manutencdo das
cldusulas da conveng¢do coletiva de trabalho com término de
vigéncia estipulado para 30.9.2005. No mérito, instituir as
seguintes normas e condigdes de trabalho entre o suscitante
SINDICATO DOS EMPREGADOS DOS HOTEIS, BARES, RESTAURANTES E
SIMILARES DE ITAPEMA E REGIAO e o suscitado SINDICATO DE
HOTEIS, BARES, RESTAURANTES E SIMILARES DE ITAPEMA:

Clausula 1% -~ REAJUSTE SALARIAL. Os
saldrios dos integrantes da categoria profissional serao
reajustados a partir de 1°.10.2004 pela aplicacdo do indice

correspondente a 5,95% (cinco virgula noventa e cinco por
P
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cento), compensados os adiantamentos legais ou espontanea-
mente pagos no periodo, salvo os decorrentes de promogao,
término de aprendizagem, transferéncia de cargo, funcéo,
estabelecimento ou localidade e equiparacao salarial deter-

minada por sentenga transitada em julgado.

Clausula 22 - PISO SALARIAL. Fica man-
tido o pisoc salarial da categoria profissional estabelecido
nas condigdes do instrumento normativo imediatamente ante-
rior a vigéncia da presente senten¢a normativa, corrigido

na forma da clausula 1? desta decisdao.

Clausula 32 ~ A presente sentenca nor-
mativa terd vigéncia de 01 (um) ano, com inicio em
1°.10.2004 e término em 30.09.2005.

Recolhimento de custas pelo suscitado
no importe de R$ 20,00 (vinte reais), calculadas sobre RS

1.000,00 (mil reais), valor dado & causa.
Intimem-se.

Participaram da sessdao realizada no
dia 23 de maio de 2005, sob a presidéncia do Ex.™ Juiz
Jorge Luiz Volpato, Vice-Presidente no exercicio da Presi-
déncia, os Ex.™® Juizes Marta Maria Villalba Fabre (Relato-
ra), Geraldo José Balbinot, Gerson Paulo Taboada Conrado
(Revisor), Sandra Marcia Wambier, Garibaldi Tadeu Pereira
Ferreira, Amarildo Carlos de Lima e Roberto Basilone Leite.

Presente o Ex.™ Procurador do Trabalho Acir Alfredo Hack.
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Florianépolis, 30 de junho de 2005.

A
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO - SANTA CATARINA

Processo DC ORI 00688-2004~-000-12-00-4

Acdérdao: 008508/05

CERTIDAO

Certifico que a parte
deciséria do v. acdérddo acima
mencionado foi publicada no Diéario
da Justig¢a do Estado de Santa
Catarina do dia 13 de julho de
200S5.

AssistentetChefe do Setor de
Publica¢des Substituta

Lo
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PODER JUDICIARIO %
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 123 REGIAO - SANTA CATARINA

Processo DC-ORI 00688-2004-000-12-00-4

CERTIDAO/CONCLUSAO

Certifico que em 21 de julho de
2005, quinta-feira, decorreu o prazo legal
neste feito para interposigdo de recurso
pelo suscitante e terceiros interessados.
Certifico mais que, compulsando
os autos, verifiquei n8o constar da
autuagcdo o nome do  procurador do
suscitado, embora tenha sido Jjuntado
instrumento de mandato & fl. 111.
Nesta data, em face do acima
‘h certificado, fago conclusos os presentes
autos a Exma. Juiza-Presidente.
Em 22.07.2005. ,
KATIZE S. DO A. E éfiak BEBER
Diretora do Servige Processual

Considerando a certid3o supra,
retifique-se a autuagdo do presente feito
| para constar como procurador do suscitado

o Dr. Celso de Souza Silveira, em face do

instrumento de mandato de fl. 111.
Apds, republique-se o acdrdio de
i fls. 155/165, nos termos do art. 31, inc.
} lp XXIX, do Regimento Interno deste e.
Tribunal, ressalvando, contudo, que a
reabertura do prazo recursal ocorrera
td8o-somente em relagdo ao suscitado, uma
vez que quanto a outra parte foram
observadas, na inteqralidade, -as

i v 236 do CPC.
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO - SANTA CATARINA

Processo DC-ORI 00668-2004-000-12-00-4

CERTIDADO
¢

Certifico que no Diario da
Justica do Estado de Santa Catarina
, do dia 28 de 3julho de 2005 foi
J publicado o r. despacho de fl. 167 e
republicada a parte dispositiva do
v. acérddo n° 008508/2005.

Em 28.07.2005.

g

MAURIZIO
Diretor do Servj

1.0002
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PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DE SANTA CATARINA - 122 REGIAO

Processo DC-ORI 00688-2004-000-12-00-4

CERTIDAO/REMESSA

Certifico que em 05 de agosto de 2005,
sexta-feira, decorreu © prazo legal nos
presentes autos sem interposicdo de recurso pelo
suscitado.

» Certifico, por derradeiro, que até a
presente data ndo houve comprovagdo do
recolhimento das custas judiciais.

Nesta data, fago remessa dos presentes
autos a PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO, para
ciéncia ao Excelentissimo Procurador Regional do
Trabalho do acérddo de fls. 155/165, procedendo
a4 entrega da cdépia dog mesmog.i¥

Florianépolis, 08 de agosto de 2005,&@q1k/08/§m09_

KATIZE S. DO A. B%..VA BEBER
Diretora do Servigoe Processual

Ciente.
Em /76 7 09)2005.

procurador o Trabalko
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